LOB en LLO
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@@® Doel van de workshop

Denken en praten
over het snijvlak
tussen LOB en LLO

Inspiratie en
uitwisseling

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en Vereniging Hogescholen
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@@ Kijkopdracht

De MBO-school als 3. Binding met de student is essentieel

opleidingspartner voor een

leven lang ontwikkelen in de 2 e
regio — welke voorwaarden M Lo
zijn er? LOOPBAAN :
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[LIOB,

LOB en LLO is van
iedereen — Wat maakt
het lastig om dit echt

samen te doen?

De basis voor LLO is LOB
— Hoe zichtbaar is dit nu
binnen jouw school?

Een regionale
samenwerking — Wie
betrek je al en wie nog
niet?

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en Vereniging Hogescholen
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[LIOB,

VERBINDING Herken je een van deze gevoelens?
TUSSEN LOB
EN LLO
KLINKT
MOOI, MAAR = Weerstand
HOE VOELT & Chaos
HET IN JOUW
SCHOOL?

(= Zinloos

% Verwarring

©S Frustratie
Gs Ongerustheid

L. We zijn lekker bezig

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en
Vereniging Hogescholen
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@YD HET KNOSTER-MODEL VOOR VERANDERING

LOB VERSTERKEN IN HET MBO:
EEN VERANDERAANPAK

al te zijn in j
m de noodzal ke ke Drwaard

e e e
—— A
v 4 4 4 4
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@@D Verkenning Lifelong guidance
(Euroguidance)

e Lifelong guidance: “een
leven lang
loopbaanbegeleiding”

Expertisepunt

LIOJB

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en
Vereniging Hogescholen
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GO0 \erbreding wettelijke taak LLO

Kamerbrief SZW 18 december 2025

‘De komende jaren zal een hogere deelname aan LLO noodzakelijk zijin om de
economie en samenleving sterk en veerkrachtig te houden. Het is daarom van

belang dat we de leercultuur versterken en de vraag naar LLO stimuleren onder
alle werkenden, werkzoekenden en werkgevers. *

Voortgang LLO: Kamerbrief en gezamenlijke reactie UNL,
VH en MBO Raad - Euroguidance

Expertisepunt

GLD

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en
Vereniging Hogescholen


https://www.euroguidance.nl/voortgang-llo-kamerbrief-en-gezamenlijke-reactie-unl-vh-en-mbo-raad/
https://www.euroguidance.nl/voortgang-llo-kamerbrief-en-gezamenlijke-reactie-unl-vh-en-mbo-raad/
https://www.euroguidance.nl/voortgang-llo-kamerbrief-en-gezamenlijke-reactie-unl-vh-en-mbo-raad/
https://www.euroguidance.nl/voortgang-llo-kamerbrief-en-gezamenlijke-reactie-unl-vh-en-mbo-raad/
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600 Podcast serie - Over stappen gesproken

* LOB als basis voor een
leven lang ontwikkelen

B

600
PesDCAST

Over stappen gesproken

Expertisepunt
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GO0 praktikvoorbeeld

1661 De Rooi Pannen def (002).pdf

Expertisepunt

LIOJB

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en
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https://www.expertisepuntlob.nl/bestanden/artikelen/13/1661_De_Rooi_Pannen_def_(002).pdf?1650984360=
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[LIOB,

m.bult@expertisepuntlob.nl < ’

Initiatief van VO-raad, MBO Raad en

Vereniging Hogescholen


mailto:m.bult@expertisepuntlob.nl

Bedankt voor je aandacht!

Reageer op deze
Themasessie via deze QR:
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