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Talland College
Talland College komt voort uit de 
fusie van twee ROC’s: 
Horizon College en Regio College

Studenten: circa 18.000 
Medewerkers: circa 1.800

Drie beloften: 
- we zijn nabij 
- ons onderwijs past
- we zijn allen eigenaar 



Doorstroom: Waarom nu (wel)?
• Toekenning subsidies Versterking Aansluiting Beroeps 

Onderwijs Kolom (VABOK):
  VABOK 1: Gezondheid, Welzijn en Sport;
  VABOK 2: ICT
  VABOK 3: Techniek Engineering 
  VABOK 4: Business Services
  VABOK 5: ? 

• Realisatie vanuit de kwaliteitsagenda i.c.m. LOB: 1.4 en 2.1;
• Demografische krimp, instroom. Tot 2038 13 % krimp NHN;
• Studentenwelzijn, voorkomen VSV;
• 22 vo-besturen +/- 60 vo-scholen in de regio; 
• Emancipatie van het mbo-onderwijs.  



Strategische positionering Doorstroom: 

Programma Doorstroom & Subsidies VABOK

Twee doelen kwaliteitsagenda mbo
Doelstelling 1.4 versterken beroepsgerichte route
Doelstelling 2.1 keuze passende opleiding/beroep

Uitgangspunten: 
1) Duurzaam Netwerk     1.4.1
2) Samenwerkingsactiviteiten (LOB)  1.4.2 & 2.1.3 
3) (gerichte) onderwijskundige aansluiting 1.4.2



      

Kwaliteitsagenda mbo: 
1.4 Doel doorstroom: Versterken van de beroepsgerichte route 

door naadloze aansluiting bij verwante doorstroom en door 
stimuleren in- en doorstroom in de beroepskolom. Positioneren 

van de keuze voor het beroepsonderwijs als positieve keuze.

2.1 Doel LOB: Studenten maken weloverwogen keuze voor een 
kansrijk beroep passend bij hun interesses, talenten en 

capaciteiten. Opleidingen bieden duurzame perspectieven op de 
arbeidsmarkt en baanzekerheid. Bij- en omscholings- 

mogelijkheden via het mbo zijn transparant



Krimp mbo





VABOK ICT
Samenwerking vo-mbo-hbo

AANSLUITING VO AANSLUITING MBO

AANSLUITING HBO INHOLLAND

Profiel Dienstverlening en product
•Vmbo kader-beroepsgericht
•Vmbo basis-beroepsgericht

•Bachelor BIM voltijd
•AD Cyber security
•AD IT Service management

•Expert IT system & devices N4
•Software Developer N4

AANSLUITING HBO HVA
•Bachelor HBO-ICT voltijd breed basisjaar ict
•AD Cyber security
•AD Software Development



AMBITIES 2027

- Gezamenlijk LOB onderwijsprogramma vo-mbo-hbo
     Kiezen, leren, werken Blauwdruk voor ander sectoren en faculteiten
- Inholland mbo2hbo ict programma uitbreiden naar locatie Alkmaar
     blauwdruk Inholland breed uitgerold
- HvA doorlopende leerlijn waarbij een project de basis vormt. 

Geschikt voor cross-over en verticale aansluiting onderwijskolom
HvA is erkend door SBB als bpv bedrijf

- SG Newton geïntegreerd ict programma voor vo leerlingen



Talland College
Projectleider Maaike Neesen

LOB     vo-mbo   mbo-hbo
Werkgroep vo-mbo   Werkgroep vo-mbo  Werkgroep mbo-hbo
Werkgroep mbo-hbo
Klankbordgroep vo-mbo-hbo

- Vierdejaars vo-leerlingen volgen keuzevak op Talland locatie
- Organisatie activiteiten rondom kiezen mbt Talents of tech
- Ontwikkelen keuzedeel mbo met input van keuzevakken voor vo tbv voordeel op mbo
- Onderwijsprogramma’s vo mbo hbo uitbreiden en doorontwikkelen



Doelen programma
vo-mbo-hbo

vo-mbo
Drempelloze instroom op mbo

Adoptie mbo denken

mbo-hbo
Drempelloze instroom op hbo

Adoptie hbo denken



      

Doorstroomprogramma’s ICT vo-mbo
Programmalijn op basis van keuzevakken



      

Doorstroomprogramma’s ICT vo-mbo

Externe instroom
• Vo MVI - mbo IT niveau 2/3/4
• Vo D&P - mbo IT niveau 2/3/4 dmv keuzevak Robotica Talland
• Vo TL - mbo IT niveau 4 dmv digitale vaardighedenTalland

Interne doorstroom Talland
• Entree en Anderstaligen - mbo  IT niveau 2/3/4



      

Doorstroomprogramma’s ICT mbo-hbo

• Mhbo Software developer -> alle IT locaties software developer
• Mhbo Technische bedrijfskunde -> InHolland Alkmaar

• mbo2hbo IT Cybersecurity Hoorn en Zaandam -> InHolland Amsterdam
• mbo2hbo IT Cybersecurity Alkmaar -> InHolland Alkmaar

• Livinglab IT -> HvA Amsterdam



LOB onderwijsprogramma nodig
Een doorlopende leerlijn is een onderwijsconcept waarbij de verschillende fasen van het 
onderwijs naadloos op elkaar aansluiten, zodat studenten hun kennis en vaardigheden stap voor 
stap kunnen opbouwen en ontwikkelen gedurende hun gehele schoolloopbaan.

•Drie sleutelfactoren (volgens Tinto’s integratiemodel) hebben invloed op bovenstaande definitie:

•Academische integratie: aansluiting bij het niveau en de studievaardigheden
•Sociale integratie: je thuis voelen in de nieuwe leeromgeving.
•Studiekeuze: een bewuste en goed geïnformeerde keuze maken.

•Achtergrondkenmerken van studenten beïnvloeden de succesvolle doorstroom

• Activiteitenportfolio vullen tbv inspanningsverplichting lob competenties, die voor vo-mbo-hbo identiek zijn

Bron: Doorstroom mbo-hbo
Gelijke kansen 2017-2021
Maatregel 4, subsidieregeling Gelijke kansen
PUBLICATIE KOHNSTAMM INSTITUUT



      

LOB als rode draad

Loopbaancompetenties 

• Kwaliteiten/Capaciteitenreflectie
• Motievenreflectie
• Werkexploratie
• Loopbaansturing
• Netwerken

vo-mbo-hbo activiteiten



      

Joost Kranenburg, 0619919649
j.kranenburg@talland.nl

Maaike Neesen
m.neesen@talland.nl

mailto:j.kranenburg@talland.nl
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Bedankt voor je aandacht!
Reageer op deze 

Themasessie via deze QR:
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