PROFIEL ASL

Product Pionier
Website https://www.beroepskeuzedagboek.nl/site/home.php

Korte beschrijving

Leerlingen in de onderbouw maken een start met de LOB en beginnen met de opbouw van een ontwikkelingsgericht digitaal loopbaandossier. LOB in de
onderbouw staat in het teken van ontdekken. Leerlingen worden geprikkeld om na te denken over hun talenten/ kwaliteiten, interesse, persoonlijkheid in
relatie tot studievoortgang en toekomstdenken.

Leerdoel

Voor alle leerlingen bevat de Pionier instrumenten om - naast een eerste verkenning van de beroepsvoorkeuren en affiniteiten - de studiebeleving,
studiehouding en mentaal welbevinden in beeld te brengen. Voor vmbo leerlingen basis- kader bereidt de Pionier voor op de keuze aan het einde van leerjaar
2. Voor havo en vwo leerlingen is het een eerste opstart in het denken over de eigen school- en loopbaanontwikkeling.

Doelgroep

Leerjaar 1 en 2 van het vmbo basis beroepsgerichte leerweg, vmbo kader beroepsgerichte leerweg, vmbo gemengde leerweg, vmbo theoretische leerweg,
havo en vwo.

Uitgangspunten:

Loopbaancompetenties kwaliteitenreflectie, motievenreflectie, netwerken, werkexploratie, loopbaansturing

Overige LOB-competenties meervoudige intelligentie, executieve functies en mentale weerbaarheid en welbevinden.

LOB-cyclus (werk)ervaring opdoen, reflecteren, keuzes maken

Betrokken partijen ouders, werkveld en arbeidsmarkt. Ouderparticipatie is mogelijk in de vorm van ouderfeedback formulieren en een

eigen inlog voor ouders. Werkveldverkenning is in de eerste twee leerjaren vooral gericht op het aanreiken van
verkenningsthema's (kenmerken van werk) en het in beeld brengen van eigen referentiekaders (ouders, werk om je
heen).


https://www.beroepskeuzedagboek.nl/site/home.php

Productinformatie:

Het product wordt als volgt aangeboden Digitaal, via een website. Er is een eigen leerlingvolgsysteem beschikbaar voor mentoren en
decanen. In het mentor- en decaangedeelte staan handleidingen en kant en klare PPT’s voor
gebruik in de les klaar.

Het product wordt in de volgende vorm aangeboden Het is een ontwikkelingsgerichte LOB - methode met de mogelijkheid om eigen opdrachten toe
te voegen, Standaard zijn vragenlijsten, opdrachten, verslagformats, scans, assessments en/of
andere tools (w.0 een Monitor Executieve Functies) opgenomen. De leerling werkt aan de eigen
ontwikkeling met behulp van een Ontwikkelplan. In het loopbaanportfolio/loopbaandossier wordt
alle informatie opgeslagen en verzameld. Het loopbaanportfolio kan gezien worden als een
verzamelmap. Het Plusdocument is een presentatiedocument dat de leerling jaarlijks kan
bijwerken. Indien de leerling in de opeenvolgende leerjaren ook met onze leermiddelen blijft
werken (Loopbaanverkenner voor vmbo en Profielkiezer en Studieloopbaanplanner voor
havo/vwo) dan bestaat de mogelijkheid om in het eindexamenjaar een Loopbaanplan toevoegen
en een PDF maken van het Plusdocument. Dit verschijnt dan als een eerste CV waarbij het
Loopbaanplan fungeert als een motivatiebrief voor de gekozen vervolgstudie. Dit Plusdocument
is bij uitstek geschikt om als bijlage bij aanmelding aan een vervolgstudie toe te voegen.

Maatwerk mogelijk Ja

Kosten De kosten van de Pionier bestaat uit een eenmalig bedrag. Na aanschaf heeft de leerling
toegang in zowel leerjaar 1 als 2. Doubleurs blijven toegang houden zonder extra kosten. Bij
aanschaf in combinatie met onze andere digitale leermiddelen is een packagedeal mogelijk.

Is er additionele ondersteuning/begeleiding mogelijk voor Training, Advies

Eventuele toelichting:

De Pionier is een digitaal leermiddel. De content voor vmbo leerlingen is anders dan voor havo en vwo leerlingen.

Met de Pionier beschikt u over een generiek instrument waarin alle voor de LOB belangrijke tools zijn opgenomen. De Pionier kan aangevuld worden met
eigen schoolactiviteiten. Flankerende schoolactiviteiten (zoals gastlessen, bedrijfsbezoeken enz) maken de LOB juist tastbaar en geven een levendige
invulling. Reflectie komt daardoor gemakkelijker tot stand. Met het Plusdocument beschikt de leerling over een presentatietool waarin de eigen ontwikkeling
geillustreerd wordt met relevante schoolse en buitenschoolse ervaringen / prestaties.

Het is aan de school hoe de Pionier ingezet wordt. Dit kan zowel in klassikale vorm alsook in een meer gepersonaliseerd traject. Er is ruimte voor school en
voor de leerlingen om met aanvullende activiteiten een eigen inkleuring te geven.

Zowel mentoren als decanen kunnen leerlingen monitoren. Mentoren monitoren de leerlingen uit hun eigen mentorgroep; decanen kunnen alle leerlingen
monitoren. Het loopbaandossier of portfolio geeft een overzicht van de ontwikkeling van de vijf loopbaancompetenties.

Voor nieuwe gebruikers verzorgen wij een gratis instructiebijeenkomst voor mentoren / decanen met uitleg over het online gedeelte. Wij zorgen er tevens voor
dat mentoren tijdens deze instructiebijeenkomst hun mentor inlog operationaliseren en ingeleid worden op het gebruik en de monitoring.




