
Korte beschrijving 
De student aan het stuur van de eigen loopbaan; dat is wat we in het onderwijs willen bereiken met LOB.  
Wij helpen docenten om nog sterker te worden in het geven van LOB. 
In vier interactieve trainingen bouwt de docent de eigen trainings- en coachingsvaardigheden uit. Hierbij staan persoonlijke  
leervragen centraal. Het doel van dit traject is dat de docent de motivatie van elke student kan activeren. Deze motivatie vormt  
immers de basis van elke duurzame loopbaankeuze. Wil je weten wat we in de trainingen gaan doen? Ga dan naar 
www.jobbootcamp/onderwijs.  
Samen met de docent en het team zetten we een volgende stap naar activerende loopbaanoriëntatie en -begeleiding. Voer inhoudelijke 
gesprekken, coach waar nodig en laat studenten elkaar actief inspireren. Zo haal je het beste uit je studenten! 
 
Leerdoel 
LOB docenten handvatten aanreiken en coachingsvaardigheden trainen. 
 
Doelgroep 
mbo niveau 1, mbo niveau 2, mbo niveau 3, mbo niveau 4 
 

Uitgangspunten: 

Loopbaancompetenties  kwaliteitenreflectie, motievenreflectie, netwerken, werkexploratie, loopbaansturing 
Overige LOB-competenties  Kennis en (coachings)vaardigheden voor de LOB docent. 
LOB-cyclus   
  
Betrokken partijen  

 
 
Productinformatie: 

Het product wordt als volgt aangeboden Door middel van vier interactieve trainingen. 
Het product wordt in de volgende vorm aangeboden Dit product is een trainingstraject van vier interactieve trainingen; voor LOB docenten. 
Maatwerk mogelijk Ja 
Kosten De kosten bestaan uit een bedrag per school/locatie, gebaseerd op het aantal 

leerlingen/studenten (staffel) 
  
Is er additionele ondersteuning/begeleiding mogelijk 
voor 

Ja, training en advies 
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Train de Trainer LOB 
https://jobbootcamp.nl/onderwijs/ 


