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Criteria

Fase van de opleiding
☐ algemeen
☐ 1ste 100 dagen
☐ profielkeuze
☒ stage-/ BPV-keuze
☐ doorstromen vervolgonderwijs
☐ doorstromen arbeidsmarkt

Loopbaancompetentie
☐ kwaliteitenreflectie
☐ motievenreflectie
☐ werkexploratie
☐ netwerken
☒ loopbaansturing

Betrokken partijen 
☐ ouders 
☐ arbeidsmarkt
☐ alumni (afgestudeerde)
☐ vervolgopleiding

Tijdsindicatie opdracht 
☒ 0-30 minuten
☐ 30-60 minuten
☐ > 60 minuten

	Titel
	Google je rot naar je bedrijf

	Doel
	Jongeren zoeken informatie over het bedrijf dat ze gaan bezoeken.

	VOORBEREIDING
	

	Voorwerk door docent
	Benodigdheden:
•	Computers/ laptops met internettoegang
•	Naam van de bedrijven die de jongeren gaan bezoeken

Het is voor deze opdracht noodzakelijk dat iedereen over een computer of laptop beschikt. Deze opdracht kan ook met mobiele telefoons worden gedaan. Omdat dit spel een winnaar kent, moet de score worden bijgehouden. Zoek het antwoord op de vragen eerst zelf op, zodat je zeker weet dat het antwoord gevonden kan worden. Er zijn vragen als voorbeeld gegeven, maar je kunt natuurlijk zelf ook nog vragen bedenken.

	UITVOERING
	

	Uitleg door docent
	“Een leuk spel om meer te weten te komen over het bedrijf dat jullie gaan bezoeken, is “Google je rot”. Het is de bedoeling dat jullie zo snel mogelijk op internet het antwoord vinden op een vraag die ik stel. Vanzelfsprekend gaan de vragen alleen over de bedrijven die jullie gaan bezoeken. Wie het eerst het antwoord weet, roept heel hard: “stop!”.”

	Ervaren
	VOORBEREIDEN
1.	Zorg dat iedereen toegang tot een computer heeft en begint met de Google startpagina.
2.	Stel bijvoorbeeld de volgende vragen:
•	Hoeveel mensen werken er bij het bedrijf?
•	Wat is het adres van het bedrijf?
•	Hoe heet de directeur van het bedrijf?
•	Zoek vijf beroepen die er in het bedrijf te vinden zijn.
•	Noem drie klanten waarvoor het bedrijf werkt.
•	In welk jaar is het bedrijf opgericht?
•	Wat is het algemene telefoonnummer van het bedrijf?

UITVOEREN
De jongeren proberen zo snel mogelijk antwoord te vinden op de gestelde vragen.
Degene die het snelst de antwoorden gevonden heeft, heeft gewonnen.

	Reflecteren
	-

	Vastleggen
	-

	Nabespreken van de activiteit
	Vraag aan de jongeren of deze oefening een goede voorbereiding is op het bedrijfsbezoek. Vraag ook welke informatie ze nog missen en hoe ze deze zouden kunnen krijgen.

	DIFFERENTIATIE
	

	Tips en trucs
	Zorg ervoor dat op alle vragen het antwoord beschikbaar is. Een prijs voor de jongere die het beste scoort is altijd leuk.
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