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	ALGEMENE GEGEVENSCriteria
Sector
☒ vmbo
☒ havo / vwo
☒ mbo 
☐ ho 

Thema
☐ Visie, beleid en kwaliteit
☐ LOB-leeromgeving
☐LOB-programma 
☒ Studiekeuze/ studiesucces
☐ Loopbaangesprek 
☒ Doorstromen
☐ Arbeidsmarktinformatie
☐LOB-documenten
☐ Ouderbetrokkenheid
☐ Professionalisering
☒ Samenwerking
☐Kansengelijkheid

Jaartal
☒ 2025
☐ 2024
☐ 2023
☐ 2020 -2022
☐ 2015 - 2020
☐ < 2015

Soort publicatie
☐ Proefschrift
☒ Onderzoeksrapport
☒ Verkenning
☐ Artikel
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	SAMENVATTING
	

	Samenvatting van het onderzoek
	De beroepshavo is een mbo-opleiding waarbij studenten de mogelijkheid krijgen om vakken op havoniveau te volgen en daarna ook deelexamens voor die havo-vakken af te leggen om certificaten te halen. Met de keuzedelen ‘voorbereiding havo’ kunnen havo-vakken een structurele plek binnen mbo-opleidingen krijgen. Het behalen van deze keuzedelen heeft volgens veel gesproken beroepshavo-aanbieders toegevoegde waarde voor een goede doorstroom naar het hbo, omdat het studenten voorbereidt op het meer abstracte aanbod en gevraagde schriftelijke vaardigheden van het hbo vergeleken met het mbo. Deze havo-keuzedelen kunnen in principe in alle niveau 4 opleidingen aangeboden worden, maar het aanbod is ongelijk verdeeld over regio’s en sectoren. De meeste van de ongeveer 25 beroepshavo-opleidingen richten zich op de betere mbo-studenten die wat extra willen tijdens hun opleiding. Een klein deel richt zich op de vmbo’ers waarvoor een vervolg op de havo onverstandig is, maar die ook nog niet weten welke (beroeps)richting ze willen kiezen. Het grootste deel van de beroepshavo’s behelst een bestaand kwalificatiedossier met een nieuw havo-keuzedeel. De beroepshavo-variant van het ROC van Amsterdam daarentegen behelst een aangepast kwalificatiedossier en onderwijsconcept. De term ‘beroepshavo’ wordt soms bewust ingezet als een middel om het imago van de mbo-route naar het hbo te versterken. Maar de meest voorkomende motivatie voor het faciliteren van havo-aanbod in een mbo-opleiding is om de doelgroep van ambitieuze mbo-studenten te bedienen, met het beroepshavo-concept van het ROCvA als noemenswaardige uitzondering. Deze subpopulatie van mbo-studenten haalt, zoals te verwachten valt, vaak hun mbo. De mate waarin beroepshavo-studenten uiteindelijk ook havo-certificaten halen lijkt echter zeer wisselend. Ons inziens is het desalniettemin positief als mbo-instellingen erin slagen om dit aanbod te faciliteren, en middels dit aanbod de ontwikkeling van mbo-studenten dan wel vmbo-t geslaagden positief weet te beïnvloeden. Op praktisch niveau worstelen instellingen soms met de complexe logistiek van het inpassen van de havo-vakken in mbo-roosters, met name in combinatie met stages, en het duurzaam faciliteren van het aanbod, ook omdat studenten soms na verloop van tijd afhaken. Daarnaast zijn er financiële en wettelijke drempels, zoals de leeftijdsgrens van 18 jaar voor deelname aan vavo-examens. We proeven bij gesprekspartners echter enthousiasme om de beroepshavo te blijven aanbieden en ontwikkelen. 

We begonnen dit verkennende onderzoek naar de beroepshavo tegen de achtergrond van het groeiend aantal ongediplomeerde havisten die naar het mbo gaan en daar voor een deel vertrekken zonder mbo-diploma (zie hoofdstuk 1). Het effect van de beroepshavo op deze ontwikkelingen lijkt vooralsnog klein. Het aantal ongediplomeerde havisten dat jaarlijks naar een beroepshavo gaat is minder dan 200, naar schatting een kwart van de 600 tot 800 studenten die zich aanmelden voor een beroepshavo. De groei van het aantal ongediplomeerde havisten dat instroomt in het mbo van 3.500 naar 7.000 kan dus nauwelijks verklaard worden door instroom in de beroepshavo. Ook omdat de meeste beroepshavo’s zich niet richten op deze doelgroep maar op de ambitieuze mbo-student die zich beter wil voorbereiden op het hbo is de beroepshavo vooralsnog dus noch antwoord op, noch een aanjager van de problematiek van de ongediplomeerde havo-uitval.

Een tweede conclusie is dat er een kennishiaat bestaat over de specifieke groep ongediplomeerde havisten die in het mbo uitvalt. Hierdoor blijft de effectiviteit van mogelijke oplossingen, waaronder de beroepshavo, voor deze groep onduidelijk. Dit leidt direct tot de belangrijkste aanbeveling, zoals we nu zullen bespreken: gericht onderzoek naar de kenmerken, motieven en schoolloopbanen van havo-uitstromers.


	TRANSFER
	

	Wat kun je uit het onderzoek meenemen naar de LOB-praktijk?
		Mbo-routes waarderen
De beroepshavo in het mbo is vooral gericht op ambitieuze (v)mbo-studenten. Het is doorgaans een mbo-opleiding waarbij studenten de mogelijkheid krijgen om vakken op havoniveau te volgen en daar certificaten voor te halen, in voorbereiding op het hbo. Vmbo-t-geslaagden kunnen veel baat hebben bij dit specifieke aanbod, het mbo biedt voor sommige jongeren een passender leerklimaat dan de havo. Presenteer de beroepshavo voor hen als een volwaardig alternatief voor stapelen naar de havo.

Samen ongediplomeerde havo-verlaters ondersteunen
Een goede samenwerking tussen havo-scholen en mbo-scholen kan de overstap van deze groep versoepelen. Er is winst te behalen in de mate waarin havo-mbo overstappers worden overgedragen en op de overstap worden voorbereid. Beter contact tussen LOB-professionals op beide schooltypen kan er daarnaast voor zorgen dat sneller gesignaleerd wordt of een leerling beter past op het mbo. Dit voorkomt onnodige frustratie bij de leerling en diens omgeving. 
 


Onderzoek wat werkt door leerlingen te volgen
Scholen weten momenteel weinig over ongediplomeerde havo-uitvallers, een groep die groeit. Er is weinig bekend waarom leerlingen uitvallen en hoe hun studiesucces te vergroten in het mbo. Werk als scholen en begeleiders in het vo en mbo daarom samen om de loopbanen van deze specifieke overstappers te volgen. Dan kan hun begeleiding e.d. meer geïnformeerd worden vormgegeven. 
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