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Titel 1/2

Je ervaart hoe het is om met drie mensen uit je netwerk in gesprek te gaan
over je loopbaanontwikkeling en je opleidings- en beroepskeuze.

Je gaat netwerken met drie mensen die je al vrij goed kent en waarbij je je op
je gemakt voelt. Je gebruikt eventueel de netwerktekening die je hebt
gemaakt bij de opdracht ‘Breng je netwerk in beeld’ en je hebt je telefoon
nodig.

Stap 1:
je kiest mensen uit met wie je een gesprek gaat voeren

Stap 2:

je schrijff zeven vragen op die je ze gaat stellen. Denk bijvoorbeeld aan
vragen als: Welk beroep heb je preciese Wat houdt dit beroep in? Wat vind je
leuk aan je werk2 Wat vind je minder leuk aan je werk2 Hoe heb je dit werk
gekregen? Welke opleiding heb je hiervoor gedaan? Past jouw opleiding bij
het werk dat je nu doet?2 Als je je ideale baan mocht beschrijven, wat zou dat
dan zijn2 Hoe zie jij jezelf over 5 jaar in je werk? Wat zou je nog graag willen
bereiken? Als je mij een advies zou mogen geven over mijn opleiding op dit
moment, wat zou dat dan zijn2 Als je mij een advies zou mogen geven over
het werk dat ik zou kunnen gaan doen, wat zou dat dan zijne Waar zou jij mij
eventueel in kunnen ondersteunen? Zijn er mensen met wie ik ook eens zou
moeten praten volgens jou?

Neem de gesprekken op op je telefoon.

Je doet deze opdracht met drie mensen die je kent uit je netwerk.
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Bedenk wat je hebt geleerd van deze opdracht. Heb je tips gekregen die je
kunt gebruiken2 Hebben mensen dingen tegen je gezegd waar je door bent
verrast?
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Luister nog eens naar de gesprekken en schrijf in minimaal vijf zinnen op wat je
hebt geleerd.
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Je bespreekt de opdracht na met je groep.

TIPS &
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Titel 2/2

De gesprekken zijn bedoeld om te oefenen! Het is belangrik daf je de
gesprekken goed voorbereid en van tevoren nadenkt over wat je wilt gaan
vragen. Schrijff de vragen op een spiekbriefje zodat je geen vragen vergeet.

Aan mensen die je al een beetje kent en waarbij je je op je gemak voelt kun
je vaak gemakkelijker vragen stellen dan aan complete vreemden. Ideaal
dus om mee te oefenen :).
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