
ACTIVITEITEN: 
•	 TERUGBLIK OP EERSTE MAANDEN VAN DE OPLEIDING 
•	 FEEDBACK DOOR DOCENTEN IN DIALOOG?
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER (TERUGKIJKEN EN DOELEN STELLEN)

studieadvies (bsa)

HOE GA JE ZORGEN 
DAT JE DIT SCHOOLJAAR 
GOED KUNT STUDEREN EN 

JE VERDER KUNT 
ONTWIKKELEN?  

PRAATPLAAT 
LOOPBAANMOMENTEN

ACTIVITEITEN: 
•	 EXCURSIES EN GASTSPREKERS  

UITNODIGEN
•	 VOORLICHTING DOOR DOCENTEN  

EN OUDEREJAARS
•	 STARTGESPREK MET VASTE BEGELEIDER, BIJVOORBEELD 

MET HET LOOPBAANDOSSIER VAN DE STUDENT

Start & intro 
opleiding WAT ZIJN VOOR 

JOU DE VOORDELEN 
EN NADELEN VAN

 HET WERKEN IN DIT 
BEROEP?

MET BEHULP VAN DEZE PRAATPLAAT KUN JE IN JE TEAM VERKENNEN 
HOE JE LOB ALS RODE DRAAD IN DE OPLEIDING KUNT VERWEVEN.

VIDEO 
LOOPBAANBEGELEIDING

VOORBEELDVRAGEN
LOOPBAANGESPREK

ACTIVITEITEN:
•	 CV UPDATEN NA OPGEDANE ERVARINGEN IN DE STAGE 

(WERKERVARING, KWALITEITEN)
•	 UITWISSELEN VAN ERVARINGEN MET MEDESTUDENTEN
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER

terugkijken op 
de stage

WAT MAAKT(E) 
DEZE STAGE VOOR JOU 

BIJZONDER?

ACTIVITEITEN: 
•	 BIJWONEN VAN VOORLICHTINGEN EN MEELOOPDAGEN
•	 VOORLICHTING DOOR ALUMNI UIT WERKVELD EN 

VERVOLGONDERWIJS
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER
•	 SPEEDDATES MET BEDRIJVEN OM TE ORIËNTEREN OP WERK

oriënteren op 
vervolg na opleiding

WAT IS JOUW 
DROOM VOOR DE 

TOEKOMST?

ACTIVITEITEN: 
•	 VOORLICHTING DOCENTEN, OUDEREJAARS OF  

ALUMNI OVER KEUZEDELEN, PROFIELKEUZE EN 
ANDERE KEUZEMOGELIJKHEDEN

•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER

Keuzemomenten 
in de opleiding

WAT IS DE 
VOLGENDE STAP EN 
WAT WIL JE ERMEE 

BEREIKEN?

ACTIVITEITEN: 
•	 REALISTISCHE OPDRACHTEN UITVOEREN GERICHT  

OP DE BEROEPSPRAKTIJK
•	 FEEDBACK ONTVANGEN OP STERKE PUNTEN EN 

ONTWIKKELPUNTEN, VAN DOCENTEN EN MEDESTUDENTEN
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER

WAT BEN JE TE WETEN 
GEKOMEN OVER WAAR JIJ GOED
 IN BENT EN WAT BETEKENT DAT 

VOOR DE VOLGENDE STAP
 DIE JE GAAT NEMEN?

Praktijk ervaren 
op school

ACTIVITEITEN: 
•	 ORIËNTEREN OP PASSENDE STAGEPLEKKEN DOOR SPEED-

DATES MET BEDRIJVEN EN ORGANISATIES IN DE REGIO
•	 SOLLICITATIETRAINING
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER

Voorbereiden 
op de stage

HOE GA JE 
CONTACT LEGGEN 

MET DE PERSOON DIE 
JOU KAN HELPEN EN 
WELKE VRAGEN GA 

JE STELLEN?

ACTIVITEITEN: 
•	 MEEDRAAIEN OP DE WERKPLEK EN HET BEROEP ERVAREN
•	 NETWERKEN OP DE WERKVLOER
•	 FEEDBACK DOOR COLLEGA’S EN BEGELEIDER
•	 GESPREK MET VASTE BEGELEIDER  

ÉN BPV-BEGELEIDER (TERUGKIJKEN EN DOELEN STELLEN)

leren tijdens de stage

WAT WIL JE 
UITPROBEREN, LEREN 

EN BEWIJZEN?

PLAATS HIER ALS SCHOOL JE EIGEN LOGO



DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN ORIËNTEREN ZICH OP DE 
OPLEIDING, HET BEROEP EN DE BRANCHE EN 
GAAN NA OF DE OPLEIDING ECHT BIJ HEN 
PAST.

•	 STUDENTEN LEREN HUN KWALITEITEN EN 
MOTIEVEN ONDER WOORDEN BRENGEN, 
GERELATEERD AAN HET BEROEP/DE BRANCHE 
EN HUN AMBITIES DAARIN.

Start & intro 
opleiding

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN LEREN MEER OVER HUN MOTIEVEN, 
KWALITEITEN EN DOELEN EN OM OP BASIS 
DAARVAN KEUZES TE MAKEN. 

•	 STUDENTEN MAKEN EEN KEUZE VOOR TE 
VOLGEN ONDERWIJS IN RELATIE TOT HUN 
DOELEN IN DE OPLEIDING OF HET BEROEP/DE 
BRANCHE.

Keuzemomenten 
in de opleiding

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN LEREN HUN EIGEN KWALITEITEN, MOTIEVEN 
EN DOELEN (OPNIEUW) ONDER WOORDEN TE BRENGEN, 
GERELATEERD AAN DE OPGEDANE ERVARINGEN EN  
HUN AMBITIES VOOR DE TOEKOMST EN BEPALEN 
VERVOLGSTAPPEN.

terugkijken op 
de stage

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN DOEN VOOR HEN WAARDEVOLLE EN RELEVANTE 
ERVARING OP IN HET WERKVELD. 

•	 STUDENTEN BREIDEN HUN (PROFESSIONELE) NETWERK UIT.  

•	 STUDENTEN RELATEREN HUN ERVARINGEN IN DE STAGE AAN 
HUN DOELEN VOOR DE TOEKOMST BINNEN DE OPLEIDING 
OF DAARNA EN BEPALEN VERVOLGSTAPPEN.

leren tijdens 
de stageDOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN ORIËNTEREN ZICH OP EEN PASSENDE 
STAGEPLEK, DE BEROEPSTAKEN DIE ER UIT TE 
VOEREN ZIJN EN DE VEREISTE HOUDING OM TE 
KUNNEN FUNCTIONEREN IN HET BEDRIJF. 

•	 STUDENTEN KUNNEN ZICHZELF MET VERTROUWEN 
PRESENTEREN TIJDENS EEN SOLLICITATIE.

•	 STUDENTEN GAAN INHOUDELIJK EN ADMINISTRATIEF 
VOORBEREID OP STAGE.

Voorbereiden 
op de stage

PLAATS HIER ALS SCHOOL JE EIGEN LOGO

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN MAKEN EEN BEREDENEERDE KEUZE VOOR 
UITSTROOM NAAR WERK OF UITSTROOM/DOORSTROOM 
NAAR EEN NIEUWE OPLEIDING.

oriënteren op 
vervolg na opleiding

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN DOEN WAARDEVOLLE EN RELEVANTE 
ERVARING OP IN DE (BINNENSCHOOLSE) PRAKTIJK. 

•	 STUDENTEN RELATEREN HUN ERVARINGEN AAN HUN 
DOELEN VOOR DE TOEKOMST BINNEN DE OPLEIDING 
OF DAARNA EN BEPALEN VERVOLGSTAPPEN.

Praktijk ervaren 
op school

DOELEN RONDOM DIT LOOPBAANMOMENT:

•	 STUDENTEN WETEN WAT ER VAN HEN WORDT VERWACHT 
OM MET SUCCES DE OPLEIDING TE DOORLOPEN.  

•	 STUDENTEN KUNNEN INDIEN NODIG TIJDIG EEN OVERSTAP 
MAKEN NAAR EEN ANDERE PASSENDE OPLEIDING/NIVEAU 
OF BEVESTIGEN HUN STUDIEKEUZE.

studieadvies (bsa)


